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平成２１年４月の職階制廃止後、新しく人事評価制度が導入されたことに

基づいた昇任・降任・配置換、分限等が構築され、平成２２年１０月には

日々雇用の非常勤職員の制度の廃止後、新たに期間業務職員制度がスター

トするなど、任用制度は大きな改正がなされました。本書は、新設の制度

はもちろん、既存の諸制度についても最近の事例を追加するなど、具体的

事例をもとにしたわかりやすい一問一答方式となっています。



第１ 国家公務員の定義

【国家公務員一般】

国家公務員の範囲について 他

【一般職の国家公務員】

【特別職の国家公務員】

【国公法第二条第七項に基づく国家公務員】

【国家公務員でないもの】

第２ 欠格条項等

【欠格条項・失職】

執行猶予の付いた判決について 他

【外国人の就官能力】

第３ 任 命 権

【任命権】

任命権の各省庁の長への付与について 他

第４ 任用行為

【任用行為一般等】

任用行為の取消しについて 他

【採用】

【昇任】

昇任に当たって考慮する事項について 他

【転任・配置換】

【降任】

降格と降任について 他

【併任】

【臨時的任用】

【条件付任用期間】

【任期付任用】

第５ 競争試験・選考

【競争試験】

【選考】

人事交流の場合の選考採用について 他

第６ 休 職

【休職一般】

【病気休職】

【刑事休職】

【研究休職】

【役員兼業休職】

【過員休職】

【行方不明休職】

【復職】

第７ 辞職・死亡等

【退職一般】

【辞職】

辞職承認について 他

【死亡】

第８ 定 年

【定年】

任期の更新と異動の時期が重なる場合について 他

第９ 分限免職

【分限免職】

過去の人事評価の結果を基にする分限免職について 他

第１０ 非常勤職員

【非常勤職員】

非常勤職員の身分保障について

期間業務職員制度について

期間業務職員の能力実証について 他

第１１ 任期付職員

【任期付職員】

任期付職員の条件付採用期間について 他

第１２ 任期付研究員

【任期付研究員】

外国人の採用について 他

第１３ 官民人事交流

【官民人事交流】

指定職の交流派遣について 他

第１４ 派 遣

【派遣】

派遣先機関について 他

第１５ 法科大学院派遣

【法科大学院派遣】

派遣期間の延長について 他
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